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INNOVANDO PARA CREAR TU PROPIA EMPRESA
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OBIJETIVO 2.1.5 Objetivos estratégicos

El participante analizara y establecera
los elementos de la creatividad e
innovacion empresarial, a través de
instrumentos Mmetodologicos, técnicas
administrativas, contables, legales,
mercadologicas y tecnoldgicas, que
le permitan proyectar un plan de
negocios exitoso desde un enfoque
emprendedor.

DIRIGIDO A

Profesionistas de diferentes disciplinas
interesados en la creacion de una
empresa

DURACION

240 horas

CONTENIDO TEMATICO

Moédulo I. Espiritu emprendedor

1.1 Emprender

1.1.2 Caracteristicas del emprendedor
11.3 Tipos de emprendedor

1.1.4 Habilidades necesarias

1.2 Creatividad e Innovacion

1.2.1 Creatividad

1.2.2 Tipos de creatividad

1.2.3 El proceso creativo

1.2.4 Innovacion

1.2.5 Tipos de Innovacion

1.2.6 Relacion entre creatividad e innovacion
1.2.7 Modelo canvas

Médulo Il. Estructura administrativa

2.1 Definicion de proyecto

2.1.1 Nombre del proyecto o de la empresa

2.1.2 Naturaleza, descripcion y justificacion del
proyecto

2.1.3 Mision Vision y Valores

2.1.4 Analisis FODA

2.1.6 Ventaja competitiva
2.1.7 Politicas de la Organizacion
2.1.8 Estructura del plan de negocios

Maodulo Illl. Plan de mercadotecnia

3.1 Mercadotecnia

3.2 Analisis de mercado

3.3 Investigacion de mercados

3.4 Estrategias de mercado

3.5 Segmentacion de mercadoy estrategias
3.6 Medio activoy macroambiente

3.7 Analisis de la competencia

3.8 \Ventaja competitiva

3.9 Estrategias de ventas

3.10 Prondstico de ventas

Mddulo IV. Administracion de operaciones

4.1 Antecedentes de la administracion de
operaciones

4.2 Clasificacion de los sistemas de
produccion por actividad econdmica
y por la forma en que realizan sus
operaciones



Diferentes clasificaciones de las

empresas

4.4 | aadministracion de operacionesy su
interrelacion con otros subsistemas

4.5 FEvaluacion de las operaciones

4.6 Localizacion y distribucion de planta

4.7 Planeacion de la produccion: pronostico
de ventas, deproduccion, de inventarios
y compras

Médulo V. Capital humano

51 Organigrama

5.2 Descripcion, analisisy valuacion de
puestos

5.3 Estimacion del personal

5.4 Reclutamientoy seleccion

5.5 Seguridad e higiene

Moédulo VI. Aspectos legales en la
organizacioén

6.1 Forma juridica de la empresa

6.2 Licenciasy permisos

6.3 Sistema de apertura rapida de
empresas (SARE)

6.4 Obligaciones ante el Servicio de
Administracion Tributaria (SAT)

6.5 Obligaciones ante el Instituto Mexicano
del Seguro Social e INFONAVIT

6.6 Estimulos fiscales

6.7 Registro de marcasy patentes ante el
IMPI

6.8 Marco juridico de las relaciones
laborales

Modulo VII. Administracion financiera del
proyecto

7.1 Estado de costos de produccion
7.2 Estado de resultados

7.3 Flujo de efectivo

7.4 Balance general

7.5 Punto de equilibrio

7.6 TIR (Tasa interna de retorno)

7.7 VPN (Valor presente neto)

7.8 Razonesfinancieras

Maédulo VIII. Tecnologias de la informacion
aplicadas al proyecto

8.1 Laimportancia del portal web
8.2 Busqueda organica

8.3 £ commerce

8.4 Social media

8.5 Analitica

Moédulo IX. Presentacion del plan de
negocios

9.1 Estructura
9.2 Presentacion
9.3 Revisiones finales



RESPONSABLE ACADEMICO INVERSION

Mtro. José Filemon Mondragon Dominguez Pago Unico Pago diferido
$20,670.00 $22,970.00

REQUISITOS

- Llenar formato de registro ) -

- Constancia de estudios o titulo Modulo Horas Parcialidades

- Carta motivos 1-2 48 $4,600.00

- CV con fotografia

. Pago 3-4 56 $5,360.00
5-7 72 $6,890.00
8-9 64 $6,120.00
total 240 $22,970.00

Solicita la ficha de depésito para

concretar el pago. Lo puedes realizar
desde BBVA en ventanillas, practicajas o la
APP (pago de servicios).




