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IMPLEMENTACIÓN DE LA NOM-035-STPS-2018 EN LA ORGANIZACIÓN
(FACTORES DE RIESGO PSICOSOCIAL EN EL TRABAJO)

El participante analizará los elementos 
para implementar acciones para prevenir 
los factores de riesgo psicosocial, con 
la finalidad de promover un entorno 
organizacional favorable en los centros 
de trabajo a través del cumplimiento a la 
normatividad establecida para dicho fin.

Empresarios, responsables de las áreas 
de recursos humanos y de seguridad e 
higiene.

1.1  Objetivo y alcance
1.2  Mapa estructural 
1.3  Objetivo y alcance
1.4 Mapa estructural 
1.5  Diagrama del proceso

18 horas

CURSO PRESENCIAL

I.  Generalidades de la norma
NOM-035 STPS 

OBJETIVO

DIRIGIDO A

DURACIÓN

UNIDADES

2.1  Entre 1 y 15 trabajadores
2.1  Entre 16 y 50 trabajadores
2.1  51 trabajadores en adelante

II. Estructura y aplicación de 
cuestionarios diagnósticos

3.1  Inducción y sensibilización
3.2  Aplicación de cuestionario
3.3  Acciones
3.4  Programa con base en resultados
3.5  Instrumentación y difusión de la   
 política
3.6  Diseño y estrategia de difusión
3.7  Mejores prácticas de los manuales  
 de procesos
3.8  Diseño del programa de    
 capacitación
3.9  Dictamen

III. Gestión y control de los factores de 
riesgo psicosocial en el trabajo 
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Vía correo electrónico:
• Formato de registro
• Comunidad interna y egresada UNAM:          
  credencial vigente o historial académico
• Solicitar la ficha de depósito para     
  concretar el pago

Mtro. José Luis Espínola Blando

Comunidad
Externa

Comunidad
Egresada

Comunidad
Interna

$2,304.00 $2,120.00 $2,028.00

INVERSIÓN 

REQUISITOS

PONENTE


